Yleista toiminnasta

Vanhus- ja vammaisneuvosto on kunnan alueella toimivien eldkeldis-, vammais-
ja pitkdaikaissairaiden jarjestdjen sekd muiden vanhusten, vammaisten ja
pitkaaikaissairaiden parissa toimivien lakisdateinen ja pysyvaisluontoinen
yhteistydelin. Toiminta perustuu vanhuspalvelulakiin § 11, vammaispalvelulakiin
§ 14, kuntalakiin 217 §. Vanhus- ja vammaisneuvoston kokoonpanosta,
asettamisesta ja toimintaedellytyksistd paattaa kunnan hallintosaannén mukaan
kunnanhallitus.

Vanhus- ja vammaisneuvoston tydskentelyd koordinoi hyvinvointijohtaja.
(Hallintosaanto Kvaltuusto 25.11.2024 §15, voimaan 1.1.2025). Neuvoston
budjetti vuonna 2026 on 6 204 €. Budjetista huolehtii hyvinvointijohtaja.
Neuvostossa on 8 jasenta, lisdksi hyvinvointilautakunnan edustaja. Jokaisella
jasenella on henkilokohtainen varajasen. Puheenjohtajisto valmistelee
kokoukset yhdessa hyvinvointijohtajan kanssa. Sihteerina toimii hyvinvoinnin
toimialan talous- ja hallintopaallikko.

Vanhus- ja vammaisneuvoston tehtavana on:

e Edistad kunnan ja eri vanhus- ja vammaisjarjestéjen vélista
yhteistoimintaa sekd edesauttaa vanhusten, vammaisten ja muiden
erityisryhmien osallistumista seké vaikuttaa kunnan paatdksentekoon

e Edistad vanhusten ja vammaisten yhdenvertaisuutta ja ehkaista syrjintéa

e Tehdd esityksia ja aloitteita sekd antaa lausuntoja kunnan toimialoille
vanhuksia ja vammaisia koskevissa kysymyksissa

e  Pyrkia vaikuttamaan myods ympériston suunnitteluun, esteellisyyteen ja
toteutukseen siten, etté julkiset tilat soveltuvat myos ikaihmisten,
vammaisten ja sairaiden tarpeisiin

e  Pyrkia edistdamaan vanhusten ja vammaisten selviytymisté arkielamassa
seké hyvinvoinnin, terveyden edistamisen ja vapaa-ajan toiminnoissa

e Edustaa hyvinvointialueen neuvostoissa kunnan neuvostoja

e Edustaa kunnanvaltuustossa vanhus- ja vammaisneuvostoa puhe- ja
l&sndolo-oikeudella

e Edustaa hyvinvointilautakunnassa vanhus- ja vammaisneuvostoa puhe-
ja lasnéolo-oikeudella



Vanhus- ja vammaisneuvoston toimenkuvat:

Vanhus- ja vammaisneuvoston jasenet laativat puheenjohtajalle,
varapuheenjohtajalle seka jasenistolle toimenkuvat. Talla menettelylld
edistetdan jokaisen sitoutumista neuvoston toimintaan, valtetaan paallekkaisia
toimintoja seka tasapuolistetaan tehtavien jakoa. Toimenkuvat paivitetdan
tarvittaessa, mutta vahintaan kerran vuodessa.

Puheenjohtaja johtaa kokousta.

- Valmistelee ja laatii esityslistan yhdessa varapuheenjohtajan ja sihteerin
kanssa kaksi viikkoa ennen kokousta.

- Osallistuu hyvinvointialueen vanhusneuvoston seka

- Osallistuu kunnavaltuuston kokouksiin ja tuo neuvoston kokouksiin ne tiedot,
jotka koskevat vanhus- ja vammaisasioita.

- Vastaa ikdihmisten hyvinvointiin liittyvien asioiden edistamisesta HVA:n
vanhusneuvostossa ja antaa neuvoston kanssa lausuntoja seka tekee
kannanottoja.

- Osallistuu Vanhusasiavaltuutetun, THL:n sekd STM:n seminaareihin Teams-
yhteydella.

- Osallistuu valtakunnallisiin vanhusneuvostopaiviin.

- Laatii yhdessa varapuheenjohtajan kanssa toimintasuunnitelman ja -
kertomuksen.

- Osallistuu Vanhusten viikon jarjestelyyn.

- Kirjoittaa neuvoston kanssa artikkeleita ja aloitteita sekd antaa lausuntoja ja
kannanottoja.

- Osallistuu HVA:n k3 lloiten hankkeeseen ja tuo neuvostoon ne tiedot, jotka
eivat ole salassapidettavien ja vaitiolovelvollisuuden piirissa.

- Osallistuu vanhus- ja vammaisneuvoston tapahtumien suunnitteluun ja
toteutukseen.

Varapuheenjohtaja sijaistaa puheenjohtajaa taman estyessa osallistumasta
kokoukseen.

- Valmistelee ja laatii esityslistan yhdessa puheenjohtajan ja sihteerin kanssa
kaksi viikkoa ennen kokousta.

- Laatii yhdessa puheenjohtajan kanssa toimintasuunnitelman ja -kertomuksen.
- Osallistuu vanhus- ja vammaisneuvoston tapahtumien suunnitteluun ja
toteutukseen.

- Osallistuu Janakkalan kunnan kiinteistojen esteettomyyskartoituksiin ja tekee
niista esteettémyysselvityksen

- Kirjoittaa puheenjohtajan kanssa artikkeleita ja aloitteita sekad antaa
lausuntoja.

- Osallistuu omaa mielenkiintoa ja omaa substanssia edistaviin seminaareihin.



Hyvinvointilautakunnan edustaja, ja varsinaisen edustajan estyessa varaedustaja,
osallistuu hyvinvointilautakunnan kokouksiin ja tuo neuvoston kokouksiin ne
tiedot, jotka koskevat vanhus- ja vammaisasioita.

- Tuo esityslistaan asioita seka ehdotuksia jarjesto- tai muita asiantuntijoita
esittelemadn omaa toimintaa koskien vanhus- ja vammaisasioita kolmea
viikkoa ennen kokousta.

- Osallistuu omaa mielenkiintoa ja omaa substanssia edistadviin seminaareihin.
- Antaa ideoita artikkelien ja aloitteiden aiheista.

- Osallistuu vanhus- ja vammaisneuvoston tapahtumien suunnitteluun ja
toteutukseen.

Hyvinvointialueen vanhus- ja vammaisneuvostojen edustajat, ja varsinaisen
edustajan estyessa varaedustaja, osallistuu vanhus- ja vammaisneuvostojen
kokouksiin ja tuo neuvoston kokouksiin ne tiedot, jotka koskevat vanhus- ja
vammaisasioita.

- Vastaa vammaisten ihmisten hyvinvointiin liittyvien asioiden edistamisesta
HVA:n vammaisneuvostossa ja antaa neuvoston kanssa lausuntoja seka tekee
kannanottoja.

- Tuo esityslistaan asioita seka ehdotuksia jarjesto- tai muita asiantuntijoita
esittelemdan omaa toimintaa koskien vanhus- ja vammaisasioita kolmea
viikkoa ennen kokousta.

- Osallistuu omaa mielenkiintoa ja substanssia edistaviin seminaareihin.

- Antaa ideoita artikkelien ja aloitteiden aiheista.

- Osallistuu vanhus- ja vammaisneuvoston tapahtumien suunnitteluun ja
toteutukseen.

"Kaikkien kirjasto" hankkeen edustaja, ja varsinaisen edustajan estyessa
varaedustaja, osallistuu hankkeen kokouksiin ja tuo neuvoston kokouksiin ne
tiedot, jotka koskevat vanhus- ja vammaisasioita.

- Tuo esityslistaan asioita seka ehdotuksia jarjest- tai muita asiantuntijoita
esittelemaan omaa toimintaa koskien vanhus- ja vammaisasioita kolmea
viikkoa ennen kokousta.

- Osallistuu omaa mielenkiintoa ja substanssia edistaviin seminaareihin.

- Antaa ideoita artikkelien ja aloitteiden aiheista.

- Osallistuu vanhus- ja vammaisneuvoston tapahtumien suunnitteluun ja
toteutukseen.

Vanhus- ja vammaisneuvoston kaikki jasenet, tekevat yhteisty6ta neuvoston
jasenten, elakelais-, vanhustyd- ja vammaisjarjestdjen kanssa.

- Tuo esityslistaan asioita seka ehdotuksia jarjest6- tai muita asiantuntijoita
esittelemdan omaa toimintaa koskien vanhus- ja vammaisasioita kolmea
viikkoa ennen kokousta.

- Osallistuu omaa mielenkiintoa ja substanssia edistaviin seminaareihin.

- Antaa ideoita artikkelien ja aloitteiden aiheista.

- Osallistuu vanhus- ja vammaisneuvoston tapahtumien suunnitteluun ja
toteutukseen.

-Neuvoston jasenet osallistuvat hyvinvointialueen vanhus- ja



vammaisneuvoston jarjestamiin seminaareihin.

- Vanhusneuvoston jasenet osallistuvat Teamsilla valtakunnallisiin
vanhusneuvostopaiviin ja muihin koulutustilaisuuksiin, joita jarjestetdaan
vuosittain.

Janakkalan vanhus- ja vammaisneuvoston kokoukset vuonna 2026:

e  kokous helmikuussa 2026, jossa kaydaan l&pi toimintasuunnitelma 2026
seka toimintakertomus 2025 ja hyvéksytédan neuvoston jasenien
toimenkuvat

e  kokous huhtikuun puolen vélin jalkeen, jossa neuvoston
hyvaksyttavéksi tulee myos testamenttirahastosta myonnettavat
avustukset ennen hyvinvointilautakunnan kasittelya

e  Kokous syksylla
e Kokous joulukuussa

Kokoukset pidetdan tarvittaessa hybridikokouksina. Kunnan vanhus- ja vammaisneuvoston
muistiot seka hyvinvointialueen vanhus- ja vammaisneuvoston muistioiden linkki on
nahtavissa Janakkalan kunnan verkkosivuilla.



