Janakkalo

Janakkalan kunnan
strategiatyoskentely syksy 2025

Ohjausryhma
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Ohjausryhman 1. tapaaminen asiat

Kuntastrategian paivitys

1. yleistd strategian valmistelusta

2. aikatauluy

« valtuustoseminaarien aikataulu ja aiheet
3. osallisuus

4. viestint&

« Ohjausryhma kday asiasta keskustelun, ohjeistaa strategiapdivityksen valmistelua ja
tekee tarvittavat pddtoksert.
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Yleista strategian valmistelusta

« Vanha strategia:

« Osallisuus, yhteisollisyys ja yritteligisyys : Janakkala on yhteisollinen ja yrittelids kunta, jonka
kehittdmiseen kaikki osallistuvat

 Elinvoimaisuus, vetovoima ja pitovoima : Janakkala on elinvoimainen kunta, jonka ilmapiiri
vahvistaa kiinnostavaa hyvan kierrettd

« Hyvinvointi ja arjen turvallisuus : Janakkalan turvallisessa ympdristdssa viihdytddn ja voidaan
hyvin

« Palaute: Organisaation sitoutuminen heikkoa, Mitattavuus ja seurattavuus heikkoa

-> tavoitteena ei ole muutos tai saavuttaa jotain konkretiaa

« Visio ei ole tavoite, IGhinnd missio tai yleislauselma




Strategiatyon vaiheet tiivistetysti

« Ymparistoanalyysi: Strategiaa ei kannata suunnitella nykyiseen
maailmaan vaan tulevaan. Eli alkuun tarvitaan jonkinlaista trendien
haistelua.

 Vision maarittely Millainen kunta haluamme tulevaisuudessa olla. Miten
parjddmme kilpailussa, palvelemme kuntalaisiamme tai toteutamme
tarkoitustamme entistd paremmin.

 Strategian suunnittelu: Suunnitelma ja toimenpiteet (yldtaso), miten visio
saavutetaan
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Aikataulu

Strategia

Kysely sulkeutuu 15.8 Valtuuston tydskentelya verkossa
Ohjausryhma 18.8 Visio ohjousryhmalla?
Valtuustopdiva 25.8: Nykytila Ohjausryhmdn kokoukset xx,x¢,xx
kesakuu - heindkuu elokuu - Syyskuu Lokakuu marraskuu- joulukuu
& = o -—ee

Valtuustotyoskentelyn aloitus

Tiedon keradminen

Kysely auki kesdkuussa

Valtuuston strategiapaja IT 22.9: Nakemys

Ohjausryhmat xx, xx,xx

Valtuuston tyoskentelya verkossa

Valtuuston strategiapaja I1I 3.11: Valinnat

Kunnanhallitus: Strategia kunnanhallituksen
padatettdvand 24.11

Joulukuu: Valmis strategia valtuuston
padatettdvand 8.12




Seminaarien painopisteet

 25.8 = YMMARRYS.

« Nykyftilan ja kyselyn tulosten pohjalta arvioidaan, mikd Janakkala nyt on ja
millaiselta fulevaisuus nayttaytyy nykytilan perusteella.

1. Esitellddn nykytiladata ja kyselyn tulokset.
2. Pekka Saurin puheenvuoro

3. Tydskentelyd pienryhmissd, keskitytadn ratkaisuinin (ennakkokysymykset datan
toimittamisen yhteydessad)

TyOskentely jatkuu verkossa
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« 22.9 = NAKEMYS.

« Mitd me oletamme tulevaisuudesta? Mihin asioihin meidan pitdd panostaa, ¢
Mihin muutoksiin meidan pitdd reagoida? Mihin me emme pysty vaikuttamaan?

1. alustus siihenastisista tuotoksista ja

2. Riikka Tanner vie meiddt matkalle kilpailukyvyn parantamiseen ja vuudelleen
ajatteluun;

3. tyopajatyostentely: Mika Janakkala oikeasti voisi olla 2040?

TyOskentely jatkuu verkossa
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3.11 = VALINNAT

Miten me pdatdmme tfoimia?

Mistd rakennamme kilpailuetua ja omintakeisuutta vit meidan "kilpailijoinin®?
1. Jenni Airaksinen alustaa
2. TyGskentelyd pienryhmiss@ (ohjausryhnmdan ja verkkotyoskentelyn pohjalta datq)

3. Lopputuotoksena tavoitteiden valinta
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Valintojen jalkeen...

« Neljas vaihe, eli TOTEUTUS
« TyGskentelyd johtoryhmassd, ohjausryhmassa sekd henkilostossa
« Toteutus ja toimenpiteet talousarviossa 2026%

 Jalkautus ja viestintdstrategia
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Osallisuus

« Strategiakyselyyn vastauksia 1915

« Nykyftila ja kyselyn tulokset valtuustolle ja julkisesti strategiatydsivuille elokuun
aikana.

« Henkiloston osallistaminen

« PK yritykset, yhdistykset ja muut sidosryhmart (kutsu)

« Vaikuttamistoimielimet

» Lausunnot valintojen jGlkeen -> aikataulullisesti toteutuse

» Asukastilaisuuksia Tmve
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Viestinta

« Kunnan verkkosivuilla oma strategiasivusto
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Paatosehdotukset

1. Ohjausryhma hyvdadksyy ja merkitsee tiedoksi strategiatydn aikataulun ja
seminaarien painopisteet

2. Ohjausryhma kdy keskustelun ja ohjaa osallistamisen toimenpiteista

3. Ohjausryhma kay keskustelun ja ohjaa viestinndn toimenpiteista
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