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1. Ifapaivatoiminta on laadukasta vapaa-ajan toimintaa

Janakkalassa lltapdivéatoiminta tarjoaa ensimmdaisen ja toisen vuosiluokan oppilaille sekd kaikille
erityisen tuen piirissé oleville perusopetuksen oppilaille turvallisen ja virikkeellisen vapaa-ajan
viettopaikan ja ohjattua toimintaa koulupdivien jalkeen niissé toimintapaikoissa, joihin syntyy téssé
toimintasuunnitelmassa madritellyn kokoiset rynmdat.

Toiminnan tarkoituksena on tukea oppilaiden kasvua ja kehitystd, luoda perustaa hyville vapaa-
ajanviettotavoille ja auttaa perheitd kasvatustehtévan toteuttamisessa. Toiminnan tarkoituksena on
ennaltaehkdista riskitekijoitd, jotka littyvat oppilaiden valvomattomaan ajankdyttéon ja yksinoloon.
Toiminnalla pyritddn myos edistdmdadn yhteiskunnallista tasa-arvoa ja sosiaalista vahvistumista.

Toiminnan suunnittelun l&dhtékohtana ovat yksildlliset ja yhteisdlliset sekd sosiaaliseen kasvuun
littyvat ndkdkohdat. Tavoitteena on tarjota oppilaalle h&nen tarpeensa huomioivaa, monipuolista
ja virkistdvad toimintaa sekd antaa myds mahdollisuus lepoon ja itsekseen oloon. Koulupd&ivén
aikana tapahtuneet asiat otetaan mahdollisuuksien mukaan toiminnassa huomioon.

[Itapdivatoiminta tekee mahdollisuuksien mukaan yhteisty6td varhaiskasvatuksen, koulun
kerhotoiminnan sekd& paikallisten yhdistysten kanssa.

Tavoitteet

Kodin kasvatustyon tukeminen

[tapdivatoiminnan tavoite on tukea kodin ja koulun kasvatustydté sekd edistdd oppilaiden
kokonaisvaltaista hyvinvointia ja lisGtd osallisuutta.

Tavoitteita:
e kasvatuskumppanuuteen perustuva yhteistyd, avoin ja luottamuksellinen vuorovaikutus
e huoltgjat tietavat, mitd iltapdivatoiminnassa tehd&dan
e ohjaagjat saavat riittévasti ennakkotietoa oppilaiden kehitysvaiheista ja tarpeista toiminnan
alkaessa ja oppivat funtemaan oppilaiden toiminnan aikana hyvin
e kynnys oftaa yhteyttd iltapaivéGtoiminnan ohjaaijiin on matala
¢ huolen aiheet otetaan puheeksi huoltgjien kanssa mahdollisimman varhain
o |aksyjen teosta ilfapdivatoiminnassa sovitaan

Hyvinvoinnin, tunne-elamadan ja sosiaalisen kehityksen tukeminen

Tavoitteita:
e oppilaisiin suhtaudutaan myonteisesti ja arvostavasti
ilfapaivatoiminta on ilmapiirit&&n kiireetdn ja turvallinen
ryhmdaytyminen on onnistunutta
ryhmdan sdanndt ja rajat sovitaan yhteistydssé oppilaiden ja huoltajien kanssa
ryhmd mahdollistaa oppilaiden keskindisen kulttuurin syntymisen
oppilaat kokevat olevansa hyvaksyttyjd ja arvostettuja omana itsen&dn
oppilaat iimaisevat erilaisia funteita ja oppivat niiden sddtelyd
toiminnan seurauksena syntyy runsaasti osallistumisen iloa ja onnistumisen kokemuksia
oppilaita rohkaistaan ja kiitet&éan
jokaiselle oppilaalle 16ytyy mielek&std tekemistd
oppilaan koulugjasta ja iltapdivatoiminta-ajasta muodostuu kokonaisuus

Eettisen kasvun tukeminen

Tavoitteita:
o oppilaat toimivat vastuullisesti ja vastavuoroisesti
o iltapdivatoiminta edistéd oppilaiden hyvinvointia ja terveellisid eldmdantapoja
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o oppilaat huolehtivat omasta ja toisten hyvinvoinnista sekd siihen liittyvistd
oikeuksista ja velvollisuuksista

o oppilaat fiedostavat oman kayttdytymisen aiheuttamia seurauksia ja tunteita sekaitselle
ettd toisille

o oppilaat pitavat kiinni rynman toimintaan liittyvistéd sopimuksista ja noudattavatannettuja
ohjeita

o oppilaat oppivat ristiritatilanteiden kasittelyn myonteisid ja rakentavia menettelymalleja

e iltapdivatoiminnassa on luottamuksen ja huolenpidon iimapiiri

o oppilaat suojelevat ja hoitavat ympdaristéa ja luontoa
Osallisuuden edistdminen, tasa-arvon lisdédminen ja sosiaalinen vahvistaminen

Tavoitteita:
e ketddn ei kiusata eikd syrjité
e oppilaat osallistuvat toiminnan suunnitteluun ja toteuttamiseen ja tulevat kuulluiksi
e jokainen oppilas saa oman kehitystasonsa ja tarpeidensa mukaista tukea ja ohjausta
e syri@ytymistd aiheuttavat tekijat havaitaan mahdollisimman varhain ja niihin puututaan
e oppilaat saavat onnistumisen ja osallisuuden kokemuksia
o oppilaan kieli- ja kulttuuritaustaa, eldmdantapaa ja —arvoja kunnioitetaan ja ne huomioidaan

Liikuntasuunnitelma

llfapdivatoiminnan toiminta-aikana lapsille jarjestetddn mahdollisuus likkua ja ulkoilla vahint&dn
tunti. Likkuminen on osa pdivittdist&d toimintaa, johon osallistuvat kaikki. Pdivittdinen likkuminen
koostuusekd ohjatuista likuntahetkistd ettd lasten omaehtoisesta likkumisesta. Lapset osallistuvat
likuntatapojen suunnitteluun. Likunnan sis@llét ja tavat kirjataan lukuvuosittaiseen
tyGsuunnitelmaan.

Likunnallisen tfoiminnan periaatteita
e kaytetddn ja harjoitellaan peruslikuntataitoja (valineen kdasittelytaidot, likkumistaidof,
tasapainotaidot, yhteistydtaidot) eri tavoin
e liikutaan monipuolisesti eri vuodenaikoina erilaisissa ympdristdissd erilaisten valineidenkanssa

Ohjattu liikunta
e jokaisessa iltapdivatoimintaryhmdssd on vahint&dan yksi ohjattu sisaliikuntatuokio viikossa.
Tuokion kesto on n. 30 min ja se sisaltad alkuldmmittelyn, toiminnallisen osuuden sekd
loppurauhoittumisen.
e jokaisessa iltapdivatoimintaryhmdssd on useita ohjattuja ulkoliikuntatuokioita kuukausittain.
Tuokion kesto on n. 30 min ja se sisaltad alkuldmmittelyn, toiminnallisen osuuden sekd
loppurauhoittumisen.

Omaehtoinen likunta
e liikkumiseen innostavat valineet ovat vapaasti lasten kdytdsséa
o lapset voivat fuoda myds omia likuntavdlineitd
e lapsiainnostetaan monin eri tavoin likkumaan

Liikuntaympdristd

jokaisessa ryhmdassd on perusvalineistd

likuntavdalineit& on riittavasti

ryhmillé on vahintaan kerran viikossa likuntasalivuoro
ryhmat liikkuvat |Ghimetsdssé

I[Ghiymparistédn mahdollisuuksia kdytet&ddn monipuolisesti
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Sisalto

llfapdivatoiminta on monipuolista ja vapaaehtoista. Toiminta muodostuu oppilaan kannalta
ehyeksi ja monipuoliseksi kokonaisuudeksi. Sisallét suunnitellaan tarkemmin toimipaikkakohtaisesti
ja ne kirjataan lukuvuosittain ilfapdivatoiminnan tydsuunnitelmiin.

Sisaltéja ovat mm:
e liikkuminen ja ulkoilu
e omaehtoinen foiminta
e renfoutuminen ja lepo
o leikit jo pelit
e |uova toiminta
e myodnteiset eldmykset
e k&den taitojen harjoittelu ja harjaannuttaminen
e kielellinen ja kuvallinen ilmaisu
o musiikki
e arkiaskareet
o tiedollisten ja taidollisten aihepiirien k&sittely
o kotitehtdvien tekeminen sovitusti
¢ yhteinen suunnittelu
o keskustelut
e sosiaalinen vuorovaikutus
o esteettiset kokemukset
e ruokailu
¢ mediataidot
e elinympdristd ja kestava eldmdantapa

Laksyjen tekemisestd ilfapdivatoiminnassa pdatetddan yksikkdkohtaisesti. lltapdivatoiminnassa
voidaan antaa mahdollisuus Idksyjen tekemiseen tiettyyn aikaan pdivasta. Ohjaajat eivat opeta
eivatkd vastaa siitd, ettd laksyt on tehty asianmukaisesti. Laksyjen tekemisestéd huolehtiminen on
huoltajien vastuulla.

2. litapaivatoiminnan jarjestaminen

Toiminnan koordinointi, laajuus ja ryhmakoot

lltapdivatoimintaa jérjestetédn sivistyslautakunnan alaisuudessa, opetuksen tulosalueella.
Toiminnasta vastaa opetustoimenjohtaja.

lltapdivatoimintaa tarjotaan 760 tuntia koulun tydvuodenaikana. Toiminta jé@rjestetadan arkipdivisin
paasaantdisesti kello 11.00-17.00 vdalisend aikana nelj@n funnin ajan. Toiminta-ajat tarkentuvat
jokaisessa toimintapaikassa koulun lukujdrjiestyksen mukaan lukuvuosittain. Ennalta ilmoitetun
toiminta-ajan paattymisen jélkeen vastuu oppilaasta siirtyy vanhemmille. llifapdivatoimintaa ei
jarjestetd, jos koulupdiva on lauantaina. Normaalista lukujdrjestyksestd poikkeavina koulupdiving
(kevat- ja joulujuhlapdivat muina kuin lauantaipdiving) iltap&ivatoiminnan toiminta-aika
myotdilee juhlapdivan aikataulua ja alkaa heti koulupdivan padtyttyd.

Koululaisten iltapd&ivatoiminnan tarve todetaan hakemusten madrén perusteella. Toimintaa
jarjestet@dn hakemusten madran ja talousarvioon varatun madrdrahan puitteissa.
Opetustoimenjohtaja paattad jarjest&mispaikoista hakuajan padatyttya.

Turengin, Tervakosken ja Harvialan koulujen yhteydesséd perustettavan rynmdan minimimdéadrd on 9
oppilasta. Ryhmdakoko on padsédantdisesti 15 oppilasta / ohjaagja. Taajama-alueen ulkopuolella
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ryhnmdan perustamista edellyttdma lapsimadréd on 7 oppilasta.Ryhmdakoko on 15 oppilasta /
ohjaqja.

Jos rynmdassd on oppilaita, joilla on kouluohjaajan tai pienryhmdan tarve koulussa, myds
iifapaivatoiminnan fukimuodoft ja ryhmdakoko harkitaan monialaisessa ryhmdassd ja paatetéadn
erikseen. Ryhman maksimikoko voi talldin jdada alle 15 oppilaan.

llfapdivatoimintapaikasta iimoitetaan huoltqjille kesdkuun alkuun mennessa.

Lukuvuosittain toimintakauden alussa tehtaviin toimipaikkakohtaisiin tydsuunnitelmiin kirjataan
mm. ilfapdivatoiminnan ryhmat, henkildstd, filat, foiminta-ajat, lukuvuoden p&ateemat ja
sisallét, kehitt@miskohteet, yhteistydtavat ja arviointisuunnitelma.

Opetustoimenjohtajan, rehtorin ja ohjaajien tehtavat

Opetustoimenjohtaja vastaa iltapdivatoiminnan kuntatasoisesta kokonaissuunnittelusta,
organisoinnista ja kehittdmisestd.
e foimintasuunnitelman laatiminen ja pdivittdminen
e jariestdmispaikoista padttédminen ja iltapdivatoimintaan ottaminen ja sieltd poistaminen
e lukuvuosittaisten tydsuunnitelmien laatiminen ohjaajien kanssa
e uusien ohjagjien perehdyttdminen yhteistydssé rehtorien kanssa
toiminnan seuraaminen ja arviointi
foiminnan kehitt@minen yhdessé ohjaagjien kanssa
talouden seuranta
tilastotietojen ker&dminen ja niisté tiedottaminen
yhteistyd eri tahojen kanssa
yhteistybkumppanien hankkiminen ja tarvittavien sopimusten fekeminen
ohjagjien yhteistydkokousten valmistelu, johtaminen ja muistioiden kirjoittaminen
ohjagjien tdydennyskoulutuksen sekd tydnohjauksen suunnittelu ja ja@rjiestiminen
tiedottaminen ja sen suunnittelu
huolehtii, ettd iltapdivatoiminnan tehtavissé foimivat henkildt perehdytetddn henkildtietojen
kasittelyyn, salassapitoon ja vaitiolovelvollisuuteen liittyviin séddoksiin sekd lastensuojelulain
velvoitteisiin

Rehtorin tehtavat

e ohjagjien I@hiesihenkildnd toimiminen

e sijaisten hankkiminen

e uusien ohjaagjien perehdyttdminen

o ilfapdivatoimintaan osallistuvien oppilaiden osalta koulup&ivan ja
iifapaivatoiminnan yhteensovittaminen mielekk&dksi kokonaisuudeksi ja
ilfapaivatoiminnan toiminta-aikojenhuomioiminen lukujdrjestyksen suunnittelun
yhteydessé

e opettajien, ohjagjien, oppilashuoltohenkildstdn ja muiden tarvittavien tahojen
yhteistydn mahdollistaminen ja varmistaminen tarvittaessa vastaa, ettd ohjagijilla
on riittavasti tietoaoppilaista toiminnan asianmukaisen ja turvallisen jarjestmisen
kannalta

o vastaa oppilasta koskevien salassa pidettdvien tietojen luovuttamisen
asianmukaisesti iltapdivatoiminnan henkildstolle

e nimedd tarvittaessa yhdysopettajan vastaamaan iltfapdivatoiminnan ja koulun yhteistydstd

o ilfapdivatoiminnan turvallisuussuunnitelmasta vastaaminen osana koulun
turvallisuussuunnitelmaa

llfapdivatoiminnan ohjaajien tehtavat
e foiminnan suunnittelu ja toteuttaminen koululaisten aamu- ja iltapdivatoiminnan
perusteiden (Opetushallitus 2011) ja Janakkalan kunnan iltapdivatoiminnan
foimintasuunnitelman ja tydsuunnitelman mukaisesti yhteistoiminnassa koulun ja kotien
ja muiden tahojen kanssa
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e lasten lasndolon, tarkeimpien tapahtumien ja ongelmatilanteiden kirjaaminen

e koulun kasvatustavoitteisiin, jarjestysséantéinin, toimintatapoihin ja oppilashuoltoon
perehtyminen

e foiminnan vaatimien tarvikkeiden tilaaminen madrdrahojen puitteissa

e tydsuunnitelman laatiminen yhteisty6ssé& muiden ohjaagjien ja koordinaattorin kanssa

e ryhmdkohtaisen perehdyttédmiskansion yllépito ja pdivitt@dminen

e yhteistydkokouksiin osallistuminen

o tybaikana jarjestettaviin koulutuksiin osallistuminen

e ryhmdkohtaisena arvioinnin suunnittelu ja toteuttaminen

e yhteisiin arviointeihin osallistuminen

o oppilaspalavereihin osallistuminen tarvittaessa ja huoltajan lupa huomioiden

e muut sovitut asiat

Itapdivatoiminnan ohjaajien kelpoisuus

Jokaisessa iltapaivatoimintaryhnmdassé on vahintadn yksi kelpoisuusvaatimukset tayttava
ohjaaja.Henkilostdn patevyysvaatimukset on mdadritelty valtioneuvoston asetuksella 115/2004.
llfapdivatoiminnan henkilostéd koskee laki (14.6.2002/504) lasten kanssa tydskentelevien
rikostaustan selvittGmisestd. Tydntekijdiden on esitettava rikosrekisteriote esihenkildlle ennen
tyGsuhteen vahvistamista.

Henkilotietojen kasittely, salassapito ja vaitiolovelvollisuus

Kaikki iltapdivatoiminnassa mukana olevat toiminnan jérjestdjat ja ohjaajat sitoutuvat lain
mukaiseen salassapitoon. He eivat saa luvattomasti iimaista sivullisille, mité he ovat foimintaan
littyvi& tehtavid hoitaessaan saaneet tietdd lasten tai taikka heid@n perheenjésentensd
terveydentilasta, henkildkohtaisista oloista ja taloudellisesta asemasta.

Tiedot tehostetun ja erityisen fuen antamisesta, ndihin littyvat asiakirjat ja asiakirjoihin siséltyvattiedot
ovat salassa pidettavid. Oppilasta koskevien salassa pidettévien fietojen luovuttaminen
ilfapdivatoiminnan henkildstélle edellyttdd huoltajan antamaa yksildityd tiedonsiirfolupaa, josta
vastaa rehtori. lIfapdivatoiminnan ohjaaja voi osallistua oppilaan tehostettuun tukeen kuuluvan
oppimissuunnitelman tai erityiseen tukeen kuuluvan henkilbkohtaisen opetuksen jarjest@mistd
koskevan suunnitelman (HOJKS) laadintaan huoltajan luvalla.

Huoltqgjille IGhetetddn ennen toimintakauden alkamista esitietolomake, jossa kysyt&dn toiminnan
ja turvallisuuden kannalta valttamattomid tietoja. Huoltajien antamia tietoja kasitell&ddn
luottamuksellisesti.

Itapdivatoimintaan hakeminen

llfapdivatoimintaan hakeminen tapahtuu vuosittain iimoitettuun pdivémadrddn mennessé
oppilashallintojariestelmd Wilman kautta tai kunnan internetsivuilta 16ytyvalla sahkaiselld
hakulomakkeella.

Hakuaika ilmoitetaan kunnan internetsivuilla ja paikallisessa lehdessad. Koulutulokkaiden huoltgjia
tiedotetaan myds koulukirieessd. Ensimmaisen luokan oppilaiden ja erityistd tukea saavien
oppilaiden huoltajille hakuajasta tiedotetaan oppilashallintojariestelmd Wilman kautta.
lImoittautumisia otetaan vastaan myds hakuajan jalkeen. Uusia oppilaita otetaan mukaan
toimintaan lukuvuoden aikana, mikali ryhmdassd on filaa. Uusia ryhmid ei perusteta kesken
lukuvuoden.

Valintaperusteet

Opetustoimenjohtaja tekee p&&todkset toimintaan otettavista oppilaista
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tfoimintasuunnitelmassa kuvattujen toimintapaikkojen, ryhmien madran ja ryhmdakokojen
puitteissa.

llfapdivatoimintapaikkojen perustamisessa huomioidaan oppilaiden kokonaismd&drd, ohjaajien
madard, yksittdisten oppilaiden kehitykseen ja terveyteen liittyvat erityistarpeet sekd
toimintaympdristén monipuolisuus ja toimitilojen toimivuuden ja eriyttédmisen mahdollisuudet.
Esim. rynmdan padsaantdistd maksimikokoa (15) voi laskea ryhmdadn kuuluvat tukea tarvitsevat
oppilaat. Ryhma saattaa olla myds 15 oppilasta suurempi, jos ohjaaja katsoo sen mahdolliseksi.

Mikali hakuaikana ryhmé&dan hakee enemman oppilaita kuin on paikkoja, valintakriteerit
ovat seuraavat:

1. Etusijalla ovat ensimmdisen vuosiluokan oppilaat ja kaikki ne, joiden
oppimissuunnitelmaan tai HOJKSiin on kirjattu fukimuodoksi iltapdivatoiminta
tai harkinnanvaraisesti joku muu erityinen peruste (esim.
|Gakarin/terveydenhoitajan, erityisopettajan tai oppilashuoltoryhman
lausunto).

2. Jos hakijoiden joukossa on 1. luokkalaisia enemman kuin ryhmdadn mahtuu, niin 1.
luokkalaisista hakijoista valitaan osa arpomalla jonoon. Ensimmaisend arvottu jad jonoon 1.
sijalle. Kaksoset ovat arvonnassa mukana parina. Seuraavaksi toiselle vuosiluokalle
menevistd hakijoista valitaan osa arpomalla jonoon.

3. 3-6-luokkalaiset jaavat ensisijaisesti jonoon, ellei heillé ole erityistd perustetta (kohta 1)
osallistumiselle.

4. Hakuagjan jélkeen tulleet hakemukset menevdat jonoon saapumisjdrjestyksessd. Ne
oppilaat, joiden oppimissuunnitelmaan tai HOJKSiin on kirjattu tukimuodoksi
ilfapdivatoiminta tai harkinnanvaraisesti joku muu erityinen peruste (esim. I&d&karin /
terveydenhoitajan tai erityisopettajan tai oppilashuoltoryhmdan lausunto), menevat tassé
jonossa ensimmaiseksi.

Paikat ta@ytetddn ensisijaisesti siitd yksikdstd, jossa iltapdivatoimintapaikka sijaitsee. Toisen yksikdn
ryhmdadn ohjataan, jos rynma on tdysi ja toisessa yksikdssd on tilaa. Kunta ei jarjestd eiké maksa
iifapaivatoimintaan liittyvid matkoja.

Maksut

llfapdivatoimintaan osallistuminen maksaa 90 € / kalenterikuukausi. Maksu siséGltad valipalan sekd
tapahtumat ja retket.

Pdaivittdisestd IGsndolosta ja koftiin Idhtemisestd sovitaan yhdessd huoltajien kanssa. Mahdolliseen
kerhotoimintaan osallistumisesta iltapdivatoiminnan aikana sovitaan erikseen.

Kuukausimaksuna perit@&n puolet em. maksuista, jos:

1. Oppilas osallistuu toimintaan sairauden vuoksi vain 10 pdivad tai alle 10 pa&ivad
kuukaudessa. Sairauden vuoksi maksun alennukseen edellytetddn terveydenhoitajan /
|dakarintodistus.

2. lltapdivatoimintaa jarjestetddn 10 pdivad tai alle 10 pdivéd kuukaudessa. T&dma voi olla
mahdollista esim. kesékuussa tai elokuussa riippuen kouluvuoden ensimmaisestd ja
viimeisestd koulupdivastd. Kuukausimaksu perit@dn taysimadrdisend niiltd kuukausilta, kun
iifapaivatoimintaa jarjestetddn yli 10 pdivénd kuukaudessa.

Oppilas ei muusta syysté osallistu toimintaan koko kalenterikuukautena.

4. Mikdli perheesta osallistuu iltapdivatoimintaan useampi oppilas, talldin yhdestd oppilaasta
peritddn taysi maksu ja muista samaan perheeseen kuuluvista iltfapdivatoimintaan
osallistuvista oppilaista puolet t&ydestd maksusta.

w

5. Jos oppilas ei osallistu iltapdivatoimintaan, eiiltapdivatoimintapaikkaa voi varata
maksamalla 2 kuukautta kauemmin. 2 kk jGlkeen paikka irtisanotaan kunnan toimesta.

e
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Kuukausimaksua ei peritd, jos lapsen sairaudesta johtuva poissaolo kestéd koko
kalenterikuukauden. Sairaudesta edellytetddn terveydenhoitajan/lGakarintodistus.

Huoltqgjilla on mahdollisuus hakea toimintamaksun puolittamista tai perimattd jattémisté.
Tulorajat toimintfamaksun puolittamiseen ja perim@ttd jGttémiseen perustuvat varhaiskasvatuksen
asiakasmaksujen tulorajoihin, jotka ovat voimassa lukuvuoden 2024-2025 (7.8.2024-31.5.2025).

lItapdivatoiminnan irtisanominen

Irfisanominen fulee tehdd kirjallisesti lopettamista edeltdvand kuukautena. Mikali oppilas ei
osallistu ilfapdivétoimintaan kahden (2) kuukauden aikana laisinkaan, paikka irfisanotaan
kunnan toimesta.

Yhteistyo

Varhaiskasvatuksen kanssa

llfapdivatoiminta rakentuu jatkumona varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen kasvatustehtavdlle.
Toiminnan jarjest@misen kannalta olennainen tieto valittyy esi- ja alkuopetuksen vuosikellon
mukaisesti esiopetuksesta kouluun. Kasvatuskumppanuus on varhaiskasvatuksen sek&
iitapdivatoiminnan ja kotien vdlisen yhteistydn perusta.

Kodin ja koulun kanssa

Laadukas iltapdivatoiminta perustuu sujuvaan yhteistydhon ja tiedonkulkuun kodin ja koulun
valilléd. Lukuvuosittaisissa tydsuunnitelmissa ohjaajat imoittavat yhteistydtavat, joista on sovittu
koulun ja huoltajien kanssa.

Huoltajien ja/tai koulun kanssa sovitaan
e pdivittdisestd tiedonkulusta koulun ja iltapdivatoiminnan valillé
e viikko- ja/tai kuukausitiedotteista ja niiden I&hettGmisajankohdista
o Wilman kdytosta pdivittdisessd tiedonkulussa iltfapdivatoiminnan ja kodin valillé
e poissaolojen ilmoittamisesta
e kiusaamistilanteiden kdasittelystd
o tfiedofteiden kuittaamisesta
e muista yhteistydtavoista ja ajoista
e koulun filojen kaytosta

Eri hallintfokuntien valilla

Tarvittaessa yhteistyotd tehdédn oppilas- ja kouluterveydenhuollon kanssa. Tekninen toimi
vastaa turvallisista toimitiloista.

Muiden palveluntuottajien kanssa

Janakkalan kunnan sivistystoimi vastaa iltapdivatoiminnan jérjestémisen kokonaisuudesta. Mikdli
kunta hankkii palveluja julkisilta tai yksityisilta palveluntuottaijilta, ostopalvelusopimuksen tai
avustussopimuksen yhteydessd sovitaan palvelun laadusta, yhteistydmuodoista ja muista
tarvittavista asioista.

Tukea tarvitsevat oppilaat iltapdivatoiminnassa

llfapdivatoiminta voi tarvittaessa olla osa perusopetuksessa oppilaalle annettavaa oppimisen ja

e

koulunkaynnin fukea. lltapdivatoiminta tukimuotona on silloin kirjattu oppilaan
oppimissuunnitelmaan tai HOJKSiin.
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Oppilaat, joille on tehty erityistd tukea koskeva pdatds, ovat oikeutettuja hakemaan
iifapdivatoimintaan. Toimintaa voidaan jarjestadd mahdollisuuksien mukaan oman ikGkauden
mukaisissa ryhmissé ja heiddn tarpeensa suunnitellaan filojen ja toiminnan suhteen yksildllisesti.
Yhteistyotd tehd&dan huoltajien, erityisopettajien, oppilashuoltohenkildstén kanssa.

Tehostetun tuen aikana kdytettGvd oppimissuunnitelma seké erityiseen tukeen kuuluva
henkilbkohtainen opetuksen jarjest@mistd koskeva suunnitelma (HOJKS) voivat tarvittaessa sisaltad
kuvaukset oppilaan osallistumisesta ilfapdivatoimintaan sekd yhteistydsté toiminnan jarjest&jan
kanssa. Niiss& voidaan kuvata, miten iltapdivatoiminnan tavoitteet ja toimintamallit fukevat
oppilaan kehitystd. Tallé tavoin oppilaan pdivastd muodostuu kasvatuksellinen kokonaisuus.

Tiedot tehostetun ja erityisen tuen antamisesta, néihin littyvat asiakirjat ja asiakirjoihin siséltyvat
tiedot ovat salassa pidettavid. Oppilasta koskevien salassa pidettdvien tietojen luovuttaminen
iifapdivatoiminnan henkildstélle edellyttdd huoltajan antamaa yksildityd tiedonsiirtolupaa.
lIfapdivatoiminnan ohjaaja voi osallistua oppilaan tehostettuun tukeen kuuluvan
oppimissuunnitelman tai erityiseen tukeen kuuluvan henkilbkohtaisen opetuksen jarjestémisté
koskevan suunnitelman (HOJKS) laadintaan huoltajan luvalla.

Vakuutukset

Tapaturmavakuutus on voimassa ilfapdivatoiminnassa, kotimatkalla sekd tapahtumissa ja retkill&.

Turvallisuus- ja pelastussuunnitelima

Jokaisessa ilfapaivatoimintapaikassa on turvallisuus- ja pelastussuunnitelma, joka on laadittu
yhteistydssd koulun kanssa. litapdivétoiminnan turvallisuus- ja pelastussuunnitelmaan perehdytadn
aina lukuvuoden alussa ja sovitaan kehitt@miskohteet. Pelastautumisharjoitukset pidetddn
vahintddn kerran lukuvuodessa. Uhka-, vakivalta- ja kiusaamistilanteet késitelld&n aikuisjohtoisesti ja
ne kirjataan annettujen ohjeiden mukaisesti.

Jokaisessa toimintapaikassa on tarkat toimintaohjeet erilaisten tilanteiden varalle. N&in
varmistetaan toiminnan sujuminen ja oppilaiden furvallisuus poikkeustilanteissa.

Arviointi

Toimintaa kehitetddn siitd saatavan palautteen avulla sisdisen ja ulkoisen (esim. Opetushallituksen
arvioinnit) arvioinnin kautta. llfapdivatoimintaa arvioidaan suhteessa sille asetettuihin tavoitteisiin.
Arviointikohteet ja -tavat sovitaan yhdessd opetustoimenjohtajan ja ohjaagjien kesken vuosittain
tehté@van tydsuunnitelman yhteydessd. Arviointikohteita madriteltGessé huomioidaan sivistystoimen
strategiset karjet. Lisaksi toimintaa arvioidaan jatkuvan arvioinnin periaatteella yhteistydkokouksissa.




