Janakkala

Elinkeino-ohjelma

Janakkala on yhteisdllinen ja yrittelids kunta,
jonka kehittdmiseen kaikki osallistuvat
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Janakkala on elinvoimainen kunta,
jonka ilmapiiri vahvistaa
kiinnostavaa hyvan kierretta

Elinkeinoelaman kehittamisen teemat

* Yhteistyokulttuuri ja sen rakenteet
Puramme yhteistydn esteitd lisddmalld vuoropuhelua toimijoiden
valilla
Nivomme myds alkutuotannon toimijat vahvasti elinkeinoeldman
keskusteluinin ja prosesseihin.

* Hankemylly
Mietimme yritysten mahdollisuutta Idhted hankkeisiin mukaan jo
hakuvaiheessa ajoituksen, muotoilun ja tarkoituksen ndkdkulmista.

« Tyovoima ja koulutus
Lisddmme yhdessd Janakkalan tydpaikkojen vetovoimaa

« Pitovoima
Konkretisoimme tarpeet ja kehitdmme aluetta yhteistydssa

« Yritajamyonteisyys ja proaktiivisuus
Padatdksentekomme on ripedd ja meilld on toimivat yrityspalvelut




Kaikilla toimijoilla on erinomaiset toimintapuitieet

Tyévoima ja koulutus Yrittajamyonteisyys ja

Yhteistyokulttuuri Hankemylly

proaktiivisuus

* Markkinoidaan e LisGt&dn viestintad ja eri eTeetetddn « K&ynnistet&an (konsemi-) *Ylldpidetdadn yhteisollisté
tydpaikkoja yhdessd, kunta hanketoimijoiden korkeakoulutasoinen ja elinvoimajaoksen yritysverkostoa
+ yritykset vuoropuh‘eluo Jonok!«uloo vetovoimaa tutkiva e *Turengin
« Tuotetaan Mestarit ja koskettavista hankkeista opinndytetyd « Pidetddn valtuutetuille palvelukeskittymdn
kisdlit ulkaisu Varaudutaan ~Kootaan ja vélitetsan vuosittain alkusyksylidinfo kehitysprojekti 2023-
o Jarjestetddn Kiinnittdmattémalla tietoa yritysten osaajo- ja B e * Vaikutetaan
valtakunnallinen hankemdadrdarahalla tydvoimatarpeista « TehdBan atkuvao matkaketjuihin
elinvoimaseminaari *Vastuutetaan ja * Ratkaistaan yritysten yrityskysely& (Haavi- *Viedddn elinkeinoeldmadn
* Jarjestet@dn suurten organisoidaan kunnan yksilGityj& osaajatarpeita soittokierros) + reagoidaan nakokulmaa
tyénantajien ja hanketoiminta yhdessd oppilaitosten saatavaan tietoon maapolitikkaan
oppilaitosten tapaaminen * Luodaan hankekriteeristd kanssa T «Edunvalvonta
vuosittain «Hankeraportointi otetaan * Kehitetédn Janakkalan ja MORE-

tavaksi tyévoimapalvelujen Janakkalan yritysalueita

tarjontaa asiakaslahtdisesti
(henkild- ja yritysasiakkaat)
* Toimitaan aktiivisesti TE25-
uudistuksen suunnittelussa
ja kéynnistGmisessa
alueella




Elinkeinotoiminnan monitorointi

Vuosittainen toimintaraportti, toukokuu

Raportissa kuvataan luvuin ja toimintakertomuksen
muodossa elinkeinoeldmdan vuotta siten, ettd
tulevaisuutta voidaan suunnitella fietoon pohjautuen.

- Tiivistelma toiminnasta ja tapahtumista yrityskentadlld
- Tiivistelm& toiminnasta hankeymparistdssé

- Tiivistelma Haavi-soittokierroksen saldosta

- Tydllisyysaste

- Tyopaikkojen ja tydvoiman madrd

- Yritysten nettokehitys

- Yritysneuvontatapahtumat




Yhteystiedot

* Ismo Holstila
elinvoimapdaadillikkd
050 5915865
ismo.holstila@janakkala.fi

» Kari Nostaja
kehittdmispddallikkd
040 185 6032
kari.nostaja@janakkala.fi
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* Markus Myhrberg
toimitusjohtaja, Janakkalan Yrityskehitys oy
040 568 9505
markus.myhrberg@janakkala.fi

» Antti Aaltonen
yrityskehittdjad, Janakkalan Yrityskehitys oy
0500 771 864
antti.aaltonen@janakkala.fi
* Pirjo Alijarvi
vs. tydllisyys- ja kotoutumispalveluiden padllikkd

050 367 9612
pirjo.alijarvi@janakkala.fi




