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Janakkalan kunnan tyéllisyystoimikunta

Aika: tiistai 29.8.2023 klo 15.00

Paikka: Torikatu 1, 14200 Turenki

Paikalla:

Pirjo Kilpeldinen tyollisyystoimikunnan jésen, pj.

Marko Ojanen tyollisyystoimikunnan jésen, vpj.

Irmeli Elo tyollisyystoimikunnan jésen

Janakkalan yrittdjat  tyéllisyystoimikunnan jasen

Rauno Kurki tyollisyystoimikunnan jésen

Sari Seppda-Anttila tyollisyystoimikunnan jésen, Hdmeen TE —toimiston edustaja
Pauliina Polvinen tyollisyys- ja kotoutumispalveluiden paallikkd
Matti Aikas tyollisyyssihteeri

Pirjo Alijarvi kunnanhallituksen puheenjohtaja

Poissa:

Janakkalan yrittdjien edustaja

Kdsiteltdavdt asiat:
1§ Kokouksen avaus, osallistujat

Kokouksen avasi tyéllisyystoimikunnan puheenjohtaja Pirjo Kilpel&inen klo

15:03 Todettiin lasndolijat.
2 § Tydllisyyskatsaus

Tyollisyys- ja kotoutumispalveluiden pd&dllikkd esitteli yleiskatsauksen

tilastoihin Janakkalan kunnan osalta.
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Tilastotarkastelussa positiivinen suuntaus jatkuu. Aktivointiasteen osalta
huomautettiin, ettd passiivista tydttdomyyttd ei valttdmattd ole niin paljoa
kuin aktivointiaste ndyttad. Tydnhakijoita on myds palveluissa, joita ei lueta
aktivointiasteeseen.

Pitkdaikaistydttdémien lukumadard pysynyt tasaisena Iépi vuoden.

Kokonaistydttdmyys on edelleen laskussa. Tarkastellessa muutosta vuoden
takaiseen niin voidaan todetq, etté inmiset ovat tydllistyneet. Tydémarkkinat

vetdvat hyvin, vaikka hiljentymisté on havaittavissa.

Tyottdémien osuus tydvoimasta on 7,6 %. Vuoden takaiseen verrattuna
tilanne on 0,9 prosenttiyksikkd6d parempi. Suuntaus koko vuotta tarkastella
on positiivinen. Tyéttémyyden kasvun riskind on mm. lomautukset ja niiden

myaétad virtaus tydttdmyyteen.

Nuorisotydttdémyys on heindkuun tilastoissa 9,3 %, joka on vuoden takaiseen
-2,7 %. Polvinen kertoi, ettd nuorispalveluiden kanssa tiivistetdan
entisestddn yhteistyétd. Torikadun toimistossa on jatkossa paikalla
erityisnuorisonohjaaja kerran viikossa. Myés Janakkalan Asuntojen
asumisohjaaja tydskentelee kerran viikossa tyéllisyyspalveluiden

toimipisteessa.

Ulkomaalaisten tyéttémien tydnhakijoiden osuus on noussut ukrainalaisten
tyénhakijoiden lisdadntymisen mydtd. On odotettavissa, etté hetkellisesti
tyéttdmien osuus ndiden osalta kasvaa, kunnes p&adsevat palveluprosessin
piiriin. Uhkana on se, ettd ukrainalaiset eivat hae kotikuntamerkintad, joka

luo liséhaasteita.

Pitkdaikaistydttdémyyden kasvua on saatu hillittyd. Muutos vuoden
takaiseen verrattuna on silti lukumadrdisesti laskenut.
Tyollisyystoimikunta keskusteli virtauksesta pidempddn tyé6ttdémind olleiden

henkildiden tilastoissa. Passiivista tyéttémyyttd on aiheellista seurata ja
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kokeilla aktiivisesti ratkaisuja. Tilastollisesti huomiota kannattaa kiinnitt&d
myads siihen, ettd lakimuutosten myétd tyodllisyysstatus voi muuttua ja se

heijastelee lukemiin.

Rakennetyottdmyyden piirissé tavoitteellinen, valmennuksellinen
asiakasprosessi luo positiivisia polkuja eteenpdin. Suhteessa
rakennetydttdmien osuus on iso verrattuna kokonaislukuun (tyéttémét

tyénhakijat). Muutos vuoden takaiseen on parantunut.

Aktivointiaste on 28,2 %, joka on +2,8 % vuoden takaiseen. Tybkokeilu on
houkutellut tydnhakijoita, joukossa myds suhteellisesti enemman

pitkdaikaisty6ttomid.

Tyémarkkinatuen kuntaosuussumma tippui heindkuussa kesékuuhun
ndhden. Toimikunta keskusteli muutoksesta kunnan rahoitusvastuuseen
2025 alkaen. Pohdittiin ratkaisuista tulevaisuuden suhteen. Huomiota
kannattaa kiinnittadd tydttdmyyden alkuvaiheeseen.

Tyémarkkinatuen kuntaosuuden tuensaajien méaardt ovat laskussa.

Maija Nivala saapui kesken pykdaléan kdsittelyn klo 15:14.

3 § TE2024 —valmistelun tilannekatsaus

Tyollisyys- ja kotoutumispalveluiden pd&dllikké avasi TE2024-valmistelun

tilannekatsauksen.

Pauliina Polvinen sanoi, ettd Eteld-Hameen tydllisyysalueen valmistelu
etenee nopeasti ja hyvdssd yhteisymmadrryksessd. Riihimdelté valmistelija
P&ivi Vuorinen tulee kdymadan Janakkalassa, jolloin pohdimme yhdessd,

miten jatkossa toimitaan.
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4 § Muut asiat

Tyollisyystoimikunta lakkautetaan vuoden lopussa. Tyéllisyys- ja
kotoutumispalveluiden asioiden kdsittely siirtyy elinvoima- ja

konserniohjausjaostolle.

Pauliina Polvinen jaa virkavapaalle 11.9.2023 alkaen. Sijaisuuteen rekrytointi

on avoinna.
Syksyn kokoukset:

e Toimikunnan kokous 5/2023 pidetddn 28.9 klo 15:00
e Toimikunnan kokous 6/2023 pidetadn 9.11 klo 15:00
e Toimikunnan kokous 7/2023 pidet&dn 14.12 klo 15:00

Puheenjohtaja pa&atti kokouksen klo 15:50

Janakkalassa 29.8.2023

Pirjo Kilpel@inen, tydllisyystoimikunnan puheenjohtaja.




