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Jaa, mää vai?

Varsinais-Suomen Kylät ry
• Varsinais-Suomen kyläasiamies 2002-
• MANE:n kansalaistoimintaverkoston sivutoiminen erityisasiantuntija 2015-2017
• Suomen Kylät ry:n luottamustoimia
• Varsinais-Suomen järjestöjaoston (MYR) pj 2019-2025

Toiminut myös mm:
• Aktiivinen Pohjois-Satakunta ry:n Leader-hankeneuvojana
• Merikarvian Lammelan kyläkoulun opettajana
• Vammaisjärjestöissä
• Matkailualalla

Koulutus:
• Historiantutkija (TY) 1995
• Matkailumerkonomi-yo 1986



Rooleja hiomassa



Mikä ihmeen kunnallinen 

yhdistysohjelma?
Yhdistysohjelmassa mietitään ja 
kirjoitetaan yhdessä auki 
ne tavoitteet ja toimenpiteet, miten 
yhteistyötä
• julkisen sektorin (kunnan ja 

seurakunnan?) sekä 
• kolmannen sektorin (yhdistysten ja 

järjestöjen) 
välillä halutaan 
omalla paikkakunnalla 
pitkällä tähtäimellä kehittää.

Miten kunta tukee yhdistyksiä 
vapaaehtoistoiminnan ja 
yhteisöllisyyden vahvistajina?

Miten kunta toimii palveluja 
tuottavien yhdistysten suhteen?

Millaista yhteistyötä tehdään tapahtumien 
järjestämisessä ja tiedottamisessa?

Minkälaisia muita yhteistyösopimuksia kunta 
haluaa yhdistysten kanssa solmia?

Mitä sovitaan yhdistysyhteistyön rakenteista; 
foorumit, yhdistysillat, vuosikello tms?

Miten toimijat voisivat lisätä keskinäistä 
yhteistyötään, esimerkiksi tilojen käytön 
tai koulutuksen osalta?



1. Avustuskäytäntöjen kehittämistä

2. Yhdistystilojen käytön kehittäminen

3. Yhteisiä tapahtumia

4. Yhteisiä hankkeita

5. Koordinointia ja tiedottamista

6. Yhdistysten palvelusopimuksia

7. Koulutusta yhdistyksille

8. Yhdistystoiminnan asiantuntemusta hyödynnetty

9. Nuorisotilojen kehittäminen

10. Päättäjien jalkautumisia

11. Yhteisesiintymisiä mm. rakennusmessuilla

12. Yhteistyötä yli rajojen

Seurasiko kunnissa jotain? Kokemuksia kunnista 
(Masku, Sauvo, Lieto, Vehmaa, Rusko, Mynämäki, Aura, Uusikaupunki)



1. Yhdistyksiä laidasta laitaan eivätkä kaikki 
kumminkaan mukana

2. Miten tarpeelliseksi ohjelma nähdään?

3. Miten siihen sitoudutaan?

4. Päivitys & seuranta

5. Syntyykö paperista uusia toimintatapoja?

6. Organisaation kannan henkilöityminen?

7. Srk?

8. ?

9. ?

Haasteita silti ihan riittämiin…



Järjestöyhteistyön rakenteet ja pelisäännöt 
• Erilaiset foorumitoimet. Millaiset rakenteet kunnassa 

on yhdistysten ja kunnan väliselle yhteistyölle 
lakisääteisten vanhus- ja vammaisneuvostojen lisäksi, 
esim. säännölliset yhdistysillat, 
järjestöneuvottelukunnat, seuraparlamentit ym.

• Myönnettävät avustukset ja tuet. Millä perusteilla 
yhdistyksille myönnetään avustuksia, avustusten 
hakuajat ym.

• Järjestöille tarjottavat toimitilat. Yhdistysten 
käytettävissä olevat kunnan tilat, tilankäytön 
myöntämisperusteet, maksut ja maksuttomuus, miten 
tiloja haetaan.

• Kumppanuustoiminta

• Yhteistyön vuosikello

• Kunnan järjestöyhteyshenkilöt & tukikeinot

Case Aura

Yhteys 
kuntastrategiaan!



Nytkö sitten ollaan valmiita yhteiseen loikkaan?



Kunta on kokonaisuus 1.

1.Vetovoima  (Timo Aroa mukaillen)

Mitkä tekijät tekevät alueesta kiinnostavan, houkuttelevan ja 
vetovoimaisen ulkopuolisten näkökulmasta? Mitkä ovat alueen kannalta 
tärkeimmät kovat ja pehmeät vetovoimatekijät?

PAIKKAVETOVOIMA
Paikan tapahtumiin, elämyksiin, kulttuuriin ja taiteeseen, 
vetovoimapalveluihin, ilmapiiriin, elävyyteen, luontoon  ja ympäristöön 
liittyvät vetovoimatekijät jne.

TUNNEVETOVOIMA
Paikan kyky houkutella takaisin sieltä lähteneitä tai niitä, joilla on eri syistä 
vahva tunneside alueeseen tai alueen kehittämistä kohtaan. 



Kunta on kokonaisuus 2.
2. Pitovoima

Mitkä tekijät saavat ihmiset jäämään ja viihtymään alueella? Kuinka 
tyytyväisiä ihmiset ovat omaan elinympäristöönsä sekä lähipalveluihin?

VIIHTYVYYS
Ilmapiiri koetaan viihtyisäksi, alueeseen liitetyt mieli- ja mainekuvat 
ovat positiivisia, positiivisuus välittyy myös ulospäin.

YHTEISÖLLISYYS

Alueella on oma identiteetti, johon samastutaan, yhteenkuuluvuutta & 
yhdessä tekemistä, luottamusta.

ELÄMÄNLAATU

Arki on sujuvaa, koetaan hyvinvointia ja turvallisuutta.



Miten niitä veto- ja pitovoimia esitellään?

Miten ja missä tuodaan esille yhdistysten tarjonta?
Tapahtumakalenteri?
Kunnan nettisivu, mobiili, lähellä.fi, PTV…

Tarvittaisiinko myös kolmas pyörä? Tai 
neljäs?



Yhteistyön uusia paikkoja? 

Kylämatkailua
Monien toimijoiden tiloja, 

älykkäitä tiloja, tilojen 
uusiokäyttöä 

Sopeutumista ilmastonmuutokseen, 
turvallisuutta, uusia energiaratkaisuja



KIITOS!
Tauno Linkoranta
Kyläasiamies/toiminnanjohtaja
tauno.linkoranta@vskylat.fi
044 3039990, 044 5334750
Varsinais-Suomen Kylät 
c/o ProAgria, Vahdontie 91
20320 Turku

vskylat.fi
facebook.com/vskylat/
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