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Tutkimuksen toteutus

= Tutkimuksen on toteuttanut Taloustutkimus Oy Suomen Kasvukaytavan toimeksiannosta.

= Tutkimus on taydennystutkimus, jolla on kasvatettu aiemmin Kasvukaytavalle tehdyn tutkimuksen
kuntakohtaisia vastaajamaaria kuntakohtaisen tilannekuvan tekemista varten. Lisaksi osa raportissa
esitetyista asioista pohjautuu Sitran toimeksiannosta vuonna 2021 tehtyyn tutkimukseen.

= Tutkimuksen tarkoituksena on selvittaa Suomen Kasvukaytavan kuntien yrityspaattajien kokemuksia,
mielikuvia ja asenteita oppilaitosten kanssa tehtavaan yhteistyohon liittyen.

= Tutkimus tehtiin puhelinhaastatteluina. Haastatteluja Janakkalassa on tehty eri vaiheissa kaikkiaan 30 kpl,
tulos on kokonaistasolla kunnan tilannetta kuvaava. Yrityspaattajien yhteystiedot hankki Taloustutkimus
Bisnodelta. Taydennyshaastatteluja Janakkalaan tehtiin 27.10.-8.11.2022 yhteensa 9 kpl, data lisattiin
aiemmin tehtyihin 21 haastatteluun.

= Tassa raportissa on esitetty kuntakohtainen tulos ja yhteenvedossa on tehty vertailua myos
Kasvukaytavan laajempaan kevaan 2022 tutkimukseen seka Sitran vuoden 2021 tutkimuksiin.

= Tutkimuksen yhteyshenkilot Taloustutkimuksessa ovat Timo Myllymaki ja Tuomo Turja. Parhaiten heidat
tavoittaa sahkopostitse: etunimi.sukunimi@taloustutkimus.fi.

Suomen
kasvu-
kaytava
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1. Trendien vaikuttavuus yrityksenne liiketoiminnan kehittamiseen?

= Trendeista ei kysytty nyt taydennyshaastattelujen yhteydessa. Tulos on aiemman Kasvukaytavan tutkimuksen
(2022) ja Sitran tutkimuksen (2021) pohjalta seuraava:
» Trendeista voimakkaimmin yrityksen liiketoiminnan kehittamiseen vaikuttavat:
= Tyon merkityksellisyyden korostuminen
= Kasvava pula osaavasta tyovoimasta
» Verkostomaisen toiminnan kasvava merkitys
= Tyon ja yritystoiminnan digitalisaatio ja automatisaatio

= Esitetyista trendeista harvimmin liiketoiminnan kehittamiseen vaikuttavat:
» Yhteiskunnan monimuotoistuminen
= Tyourien pirstaloituminen
= Ekologinen kriisi

= Kasvukaytavan alueen tutkimuksen tulos on samansuuntainen Sitran aiemman tutkimuksen kanssa. Asiaa on
havainnollistettu seuraavalla sivulla.

= Aluekohtaisesti vertailtuna nahdaan, etta tyon merkityksellisyys korostuu kaikkien kuntien yrityksissa useimmin.
Hajontaa kuntien valille tulee nakemyksessa tyovoimapulasta, se mainitaan muita useammin erityisesti Uudenmaan

kunnissa. Digitalisaatio mainitaan muita useammin Janakkalassa. (HUOM. Aluevertailussa vain rajattu maara kuntia, .

koska osalle yrityksista kysymyksia ei Kasvukaytavan tutkimuksessa esitetty, silla nama alueet olivat mukana jo Suomen |

aiemmin Sitran tutkimuksessa) kasvu-
kaytava
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1. Trendien vaikuttavuus yrityksenne liiketoiminnan kehittamiseen?

W5 Erittain m4 Melko O3 Vaikuttaa  O2 Vaikuttaa ®1 Eiole OEi osaa Keskiarvo
paljon vaikutusta paljon vaikutusta  jonkin verran vahaisesti vaikutusta sanoa
Tyon merkityksellisyys on ihmisille entista Iérkeémgéé
Kasvukaytava 2022 K S E] 24 [ 9 WD 3,64
L "Sitra 2021 I Bz ] 75 [ 8 Wl 3,64
Kasvava pula osaavasta tydvoimasta ja osaajista
Kasvukaytava 2022 IV 20 18 [ 17 s 3,39
) . ) L Sitra 2021 I ] 20 [ 13 sra 3,36
Verkostomaisen toiminnan, tiedon jakamisen ja yhteistyon kasvava merkitys
Kasvukaytava 2022 IS5 31 [ 13 v 3,38
.. . L o o Sitra 2021 I3 30 [ T3 el 3,41
Tyon ja yritystoiminnan digitalisaatio ja automatisaatio
Kasvukaytava 2022 I 3 26 [ 15 ) 3,22
_ Sitra 2021  HEE VB 27 [ 17 I 3,18
Nopeammin muuttuvat osaamistarpeet
Kasvukaytava 2022 B[V 35 [ 18 eI 3,10
Sitra 2021 IO 35 | 18 e E 3,07
Yritysten yhteiskuntavastuun merkit;&(sen korostuminen
asvukaytava 2022 B2 E 30 [ 20 R 2,99
S "Sitra 2021 N D7 34 | 19 EEEEY 3,03
Dataan perustuvat tuotteet, palvelut, prosessit ja liketoimintamallit
asvukaytava 2022 I E 27 [ 21 I ) 2 94
_ _ Sitra 2021 I 29 [ 21 I VAR 2,84
Kiertotalous ja resurssitehokkuus
Kasvukaytava 2022 BB P2 32 [ 9 ) 2,93
) o ) Sitra 2021 VA7 33 | 20 K3 2,92
Ekologinen kriisi, kuten ilmaston muutos
Kasvukaytava 2022 KB 726 [ 22 I I 2,83
o . o o . _ 'Sitra 2021 IR I 78 [ 77 I I’ 2,79
Tyourien pirstaloituminen ja tydnteon muotojen moninaistuminen
Kasvukaytava 2022 o 31 [ 75 ) 2,73 N,
_ _ _ _ _ Sitra 2021 E:EIEEZO 33 | 77 I 273 . ,
Yhteiskunnan monimuotoistuminen (esim. eri kulttuuritaustat, ikaryhmat Suomen
Kasvukaytava 2022 NIy 78 [ 73 I T 2,55 k -
Sitra 2021 S 79 | 75 I S 0,51 kgS\t/y .
aytava
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 % y
Vastanneet, Kasvukaytavan tutkimus 2022: n=989; Sitran tutkimus 2021: n=3066 .
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2. Miten hyvin olette tunnistaneet yrityksenne tulevaisuuden osaamistarpeet?

5 erinomaisesti B4 hyvin O3 tyydyttavasti 0O2 valttavasti B 1 erittain huonosti Oen osaa sanoa Keskiarvo

Janakkala, n=30 &[0 33 3,77

Keskiarvo Kasvukaytava 2022 kK 30 4 3,72
3,77
Sitra 2021 W 29 4( 3,72
... .
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 9 paomen
Janakkala kédytava

n=kaikki vastaajat
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3. Kuinka hyvin olette kuvanneet yrityksen liiketoiminnalle merkityksellisen
osaamisen nykytilan?

B5 erinomaisesti B4 hyvin O3 tyydyttavasti 02 valttavasti B 1 erittain huonosti Oen osaa sanoa Keskiarvo

E Janakkala, n=30 [Kl0] 37 713 3,59
Keskiarvo Kasvukaytava 2022 Kl 36 6 !; 3,55
3,59 L
Sitra 2021 37 7 g 3,49
I —
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 9  peomen
Janakkala kaytava

n=kaikki vastaajat
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Seuraavat kysymykset liittyvat merkittavaan yhteistyohon
lukioiden, ammatillisten oppilaitosten,
ammattikorkeakoulujen ja yliopistojen tai naiden yhteydessa
toimivien kehitysorganisaatioiden kanssa.

Suomen
kasvu-
k&ytay




4 Oletteko tehneet yhteistyota oppilaitosten kanssa?

B Teemme ETeemme O Olemme tehneet yhteisty6td OEmme ole tehneet B Emme ole tehneet yhteistyota
aktiivista yhteistyota oppilaitosten kanssa, yhteistyota oppilaitosten  oppilaitosten kanssa, eika se
yhteistyota oppilaitosten  mutta se ei ole meille talla kanssa, mutta ole meille talla
oppilaitosten  kanssa hetkella tarpeellista, olisimme kiinnostuneita hetkella tarpeellista,
kanssa satunnaisesti  mahdollista tai kiinnostavaa mahdollista tai kiinnostavaa

15
o® \.

.Suomen i

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 o kasvu-
kaytava

Kasvukaytava 2022

Janakkala

n=kaikki vastaajat
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5. Mikali teette, olette tehneet tai olisitte kiinnostuneita tekemaan yhteistyota
oppilaitosten kanssa, mitka ovat tai olivat sen keskeisimmat syyt

B 5 erittain ®4 melko O3 vaikuttaa 02 vaikuttaa ®1 eiole OEi osaa Keskiarvo
paljon vaikutusta paljon vaikutusta jonkin verran vahaisesti vaikutusta sanoa

Uusien osaajien I16ytaminen ja rekrytointi 20 | 20 | 3,80

Tulevaisuuden osaamistarpeisiin varautuminen 24 | 8 3,68

A aiotalupaikkojon tarioaminen. henkiston osaamisen ylpiaminen) 40 | 16 | 3,40
Oman tai henkiloston osa?j:w(ljisse}grﬁzgﬁntammen, kehittdminen ja 24 | 1 2 1 2 3’32
i ] C L e BRI 5 KR
Yrityskuvan tai tydntekijakokemuksen parantaminen _ 32 | 24 n 3,04

Yhteistyon, kumppanuudgr;n::i:}i()iedk:r?iztﬁsesrz‘in vahvistuminen muiden 24 | 40 n 2,76

T&K-toiminnan / Innovaatiotoiminnan kehittaminen tai innovaatiokyvykkyyden
e 40 | 28 (P 2,72

kasvattaminen

Uusien kasvumahdollisuuksien kuten liiketoimintamallien tai markkinoiden
tunnistaminen _ 32 | 40 n 2’72
Osallisuus tai tietoinen sijoittautuminen huippuosaamisen ekosysteemiin 36 | 20 2,68
Tilapaisten kehittdmisresurssien hankkiminen _ 24 | 36 2,52

Yrityksen toiminnan ja toimintatapojen kehittdminen 16 | 40 20 2,48 .'.. P
Yrityksen omistajan- tai sukupolvenvaindoksen tekeminen _ 16 | 24 44 212 i:(s)mle_n
kaytava

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 %
n=tekee yhteistyota tai on kiinnostunut yhteistyosta oppilaitosten kanssa, Janakkala, n=25
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5. Mikali teette, olette tehneet tai olisitte kiinnostuneita tekemaan yhteistyota
oppilaitosten kanssa, mitka ovat tai olivat sen keskeisimmat syyt

Uusien osaajien I6ytdminen ja rekrytointi

Tulevaisuuden osaamistarpeisiin varautuminen
Alueellisen elinvoiman edistdminen ja yhteiskuntavastuun
toteuttaminen (ml. harjoittelupaikkojen tarjoaminen, henkildston..

Oman tai henkildston osaamisen tdydentaminen, kehittaminen ja
uudistaminen

Osaamisen kehittdmisen strateginen kumppanuus ja/tai osaamisen
pitkajanteinen kehittdminen

Yrityskuvan tai tydntekijakokemuksen parantaminen

7

Yhteistydn, kumppanuuden tai ekosysteemin vahvistuminen
muiden toimijoiden kanssa

T&K-toiminnan / Innovaatiotoiminnan kehittaminen tai
innovaatiokyvykkyyden kasvattaminen

Uusien kasvumahdollisuuksien kuten liiketoimintamallien tai -@-Janakkala,
markkinoiden tunnistaminen n=25
Osallisuus tai tietoinen sijoittautuminen huippuosaamisen ‘
ekosysteemiin A Kasvu kéytévé
Tilapaisten kehittamisresurssien hankkiminen 2022
Yrityksen toiminnan ja toimintatapojen kehittdminen ; Sitra 2021 . ’\.
Yrityksen omistajan- tai sukupolvenvaihdoksen tekeminen o E ﬁuomen §
: asvu-
1 2 3 4 5 kaytdava
Keskiarvo 1-5 (1=Ei ole vaikutusta, 5=Erittdin paljon vaikutusta)
n=tekee yhteistyota tai on kiinnostunut yhteistyosta oppilaitosten kanssa .
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6. Mikali ette tee yhteistyosta oppilaitosten kanssa, mitka ovat siihen
keskeisimmat syyt?

B 5 erittain ®4 melko @3 vaikuttaa 02 vaikuttaa ®1 eiole OEi osaa Keskiarvo
paljon vaikutusta paljon vaikutusta jonkin verran vahaisesti vaikutusta sanoa

Yrityksen liiketoiminnan tai t0|m|ntatap?£2iﬁeh|ﬂymlnen toteutuu paremmin muulla 25 | 8 3,45
Koulutuksen tai muun oppilaito?/g;etiz:();o'mni;/:ﬁtli(rgsgs?an yhteensovittamisen vaikeus 25 3,42
Henkildstén osaamisen kehittdminen toteutuu paremmin muulla tavoin _ 50 n 3,25

Uusien osaajien tai kehittdmisresurssien hankkiminen toteutuu paremmin muulla tavoin _ 1 7 | 1 7 8 3,20
Ei ole tarvetta saada ygéepi;;}i/g\gmzfstgz r:SI:J;JLT;sta tai kansainvélisesti 50 | 8 3, 18
e s e 75| 6 WA 5.7
Organisointiin ja toteutukseen(;Ziggtj:;tor;ZﬂLs;ét)suhteessa syntyvaan hyotyyn _ 8 | 17 3’ 17
e teuttaminen tiouta paremmn mula o OS] 42 [ 8 3,09
Kehittjakumppanin palvelualttiuden, aktiivisuuden tai ratkaisukeskeisyyden puute _ 42 2,92
Tiedon puute koulutuspalvelujen tai yhteistydmallien tarjonnasta _ 1 7 | 1 7 2,83

262
Koulutustarjonnan epétarkoituksenmukaisuus ja -ajantasaisuus _ 25 | 1 7 2,80

42 [ 8 2,80
33 [ 8 T 2,67

25 [ 17 2,55
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 9%
n=ei tee yhteistyota oppilaitosten kanssa, Janakkala, n=12

Tutkimus- tai kehittamisyhteistyon epatarkoituksenmukaisuus ja -ajantasaisuus

Hankaluus 16ytaa yhteyshenkil6a

Palvelujen sijainti
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6. Mikali ette tee yhteistyosta oppilaitosten kanssa, mitka ovat siihen
keskeisimmat syyt?

Yrityksen liiketoiminnan tai toimintatapojen kehittyminen toteutuu
paremmin muulla tavoin

Koulutuksen tai muun oppilaitosyhteistyon vaatiman ajan
yhteensovittamisen vaikeus tyon tekemisen kanssa

Henkildston osaamisen kehittdminen toteutuu paremmin muulla

tavoin
Uusien osaajien tai kehittamisresurssien hankkiminen toteutuu
paremmin muulla tavoin
Ei ole tarvetta saada yhteistydverkostoja Suomesta tai
kansainvalisesti oppilaitosyhteistyon kautta
Ymmartamattomyys yritysten tarpeista ja toteutuksen heikko
raataloitavyys (ajallisesti, rakenteellisesti tai sisallollisesti)
Organisointiin ja toteutukseen vaadittavat resurssit suhteessa
syntyvaan hyotyyn (panos-tuotos-suhde)

Yrityskuvan kehittyminen, tyontekijakokemuksen kehittyminen tai

yhteiskuntavastuun toteuttaminen toteutuu paremmin muulla...

Kehittajakumppanin palvelualttiuden, aktiivisuuden tai

ratkaisukeskeisyyden puute

A

Tiedon puute koulutuspalvelujen tai yhteistydmallien tarjonnasta

-@-Janakkala,
n=12

Oppilaitosyhteistydn rahoituksen tai muun tuen puute
yhteiskunnalta (esim. oppisopimuskoulutus, koulutusseteli)

Kasvukaytava
2022

Sitra 2021

Koulutustarjonnan epatarkoituksenmukaisuus ja -ajantasaisuus

Tutkimus- tai kehittdmisyhteistydn epatarkoituksenmukaisuus ja -
ajantasaisuus

Hankaluus I0ytaa yhteyshenkiloa

Palvelujen sijainti

1 2 3 4 5 kaytava
Keskiarvo 1-5 (1=Ei ole vaikutusta, 5=Erittdin paljon vaikutusta)

n=ei tee yhteistyota oppilaitosten kanssa .
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Liitteet
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Laadunvarmistus Taloustutkimuksessa

= SGS Fimko on myontanyt Taloustutkimukselle ISO 20252 -toimialasertifikaatin, ja taman projektin kaikki vaiheet on toteutettu
kyseisen standardin ja Suomen lakien mukaisesti.

= Taloustutkimus kasittelee aina kaikkia tutkimuksiin liittyvia, seka asiakkailta saatuja etta tutkimuksen yhteydessa syntyneita,
tietoja ehdottoman luottamuksellisina.

= Taloustutkimus on sitoutunut noudattamaan ESOMARIn ja Kansainvalisen Kauppakamarin yhdessa julkaisemia tutkimusalan
kansainvalisia perussaantoja.

= Taloustutkimus ei ole kayttanyt alihankkijoita tassa tutkimuksessa.

Erillistutkimuksen tulosten julkaiseminen ja edelleen
luovuttaminen

= Tutkimuksen tilaaja voi julkistaa tilaamansa tutkimuksen tuloksia, kunhan julkaistut tulokset eivat ole harhaanjohtavia.
= Kun tutkimustuloksia julkaistaan, tulee selvasti erottaa tulokset ja niiden tulkinta.

= Julkistamisen yhteydessa on aina mainittava tutkimuksen nimi, toteutusaika ja tutkimuksen tekija, Taloustutkimus Oy.

= Toivomme, etta lahetatte suunnittelemanne julkaisun (lehtiartikkeli, verkossa julkaistavat tiedot ym.) Taloustutkimus Oy:hyn e
tarkastettavaksi ennen julkaisemista. Lisaksi toivomme, etta toimitatte meille tiedon siita, missa ja milloin asia julkaistaan, jotta o y
voimme vastata meille mahdollisesti tuleviin kyselyihin. Suomen |

kasvu-
= Olemme mielellamme avuksi viestinnassanne. kCIYtCIVCI
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LUOTETTAVUUSRAJATAULUKKO 95 %:N TASOLLE

VASTAAJAMAARA
Yo-luku,
joka tuli ) 25 50 75 100 150 200 250 300 400 500 600 800 1000 2000 3000 5000
tulokseksi
% % % % % % % % % % % % % % % %
2 tai 98 +56 +4 0 +372 +2 8 +2 3 +20 +1.8 +1.6 +14 +1.3 +1.1 +0,98 +0.9 +0,61 +0 51 +0.4
3tai 97 +6.8 +4 9 +39 +34 +2 B +24 22 +2 0 +17 +15 +14 +12 1,1 +0.75 +0 62 +0,49
4 tai 96 +7.8 +5 6 +4 5 +39 +32 +2 B 25 +2 3 20 +1 8 +16 +14 +1.3 +0 B6 +0,71 +0,56
5 tai 95 +87 +6,2 +5.0 +4 4 +3 6 +3.1 27 +2 5 +2 2 +2 0 +1 8 +15 +1.4 ‘E +0 96 +0,79 +0,62
6 tai 94 +95 68 55 +48 39 +34 30 28 124 21 +20 17 +15 +1,0 +0 87 +0 68
8tai92 | +10,8 77 162 +54 144 +38 34 131 27 24 22 +19 +1.7 +1,2 +0,99 +0.77
10tai 90 | +120 +85  +69 +60 449 +43  #38 435 430 +27 425 42 1 +19 +13 +1 1 +0.85
12tai 88 | £13,0 +8 2 +7.5 +6,5 +5 3 +4 6 +4 1 +3 8 +33 +2 9 27 23 21 +14 +12 +0,92
15tai 85 | +143  +10,1 +82 +7.1 +59 +5 1 +45 41 +36 +32  +29 25 +2 3 +1,6 +1,3 +1,0|2
20tai 80 | 160 114 +92 +8.0 +6 6 +57 +50 +4 6 +4 0 +3 6 +33 +2 8 +2 5 +1.8 +14 1,1
25tai75 | #173 #1233  #10,0 +87 +7 .1 6.1 +55 +50 +4 3 +39 +3 6 +30 +2 8 +19 +16 +1,2
30tai 70 | +183  #130 +105 +92 475 +65 +58 53 46 +41  +38 +32 +2 9 20 +1,7 +1,3
35taiB5 | +191  #135 +110 +95 7.8 +68 60 +55 48 +43  +39 +33 +3 1 +2 1 +1,7 +1,4
4DtaiB0 | +196 139 +113 +98 80 +70 62 +57  +49 44  +40 +34 +3.1 +22 +1,8 +1,4
45tai55 | +19.8 #1411 114 +99 181 +70 62 58 150 45  +41 35 +32 22 +1,8 +1,4
B0taib0 | #2000 #142 #1156 +10,0 +8,2 7,1 +6,3 +5 B +50 +4 5 +4 1 +35 +32 +2 2 +1.8 +1.4
Esimerkki 1 Esimerkki 2 Esimerkki 3
Jos tuhannesta vastaajasta 5 % on ostanut Oletetaan ennen tutkimusta, etta tuotteen a) Tuhannen vastaajan joukossa 15-19-vuotiaitaon 150, N\,
tuotetta, on virhemarginaali +1,4 prosenttiyksikkoa. markkinaosuus on noin 15 %. Halutaan selvittia Ja naistd 10 % iimoittaa ostavansa sadnnéllisesti tuotettaX. s .
e .. %n | 0 +1 Vksiké kkuudella. Tutkimuk Todellinen ostajien osuus 95 %:n luotettavuustasollaon uomen
Koko vdestdssa on siis 95 %:n luotettavuustason asia +1 prosenttiyksikon tarkkuudella. Tutkimukseen 10% +4.9 eli 5,1-14.9 %. kasvu-
mukaan 3,6—6,4 % tuotetta ostaneita. tarvitaan 5000 vastaajaa. k&yt&v&
b) Jos otoskoko olisi puolta pienempi eli 500,
15-19-vuotiaita vastaajia olisi 75 ja todellinen
ostajien osuus olisi 10 % +6,9 eli 3,1-16,9 %. oo
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KAHDESTA ERI TUTKIMUKSESTA SAATUJEN TULOSTEN VALISTEN EROJEN LUOTETTAVUUSTAULUKKO 95 %:N TASOLLE

p = 50 prosenttia

p = 40 tai 60 prosenttia p = 30 tai 70 prosenttia

p = 20 tai 80 prosenttia

18
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vaadittu 6,8 prosenttiyksikon ero, joten tehtyjen tutkimusten tulosten ero (2 prosenttiyksikkda) ei ollut merkitseva.

Otos- Otoskoko, tutkimus 1 Otos- Otoskoko, tutkimus 1 Otos- Otoskoko, tutkimus 1 Otos- Otoskoko, tutkimus 1
;?ti? 100 | 250 | 500 | 750 | 1000 | 1500 | 2000 :(u(;t? 100 | 250 | 500 | 750 | 1000 | 1500 | 2000 :‘l?tt? 100 | 250 | 500 | 750 | 1000 | 1500 | 2000 fu({t? 100 | 250 | 500 | 750 | 1000 | 1500 | 2000
U2 o [ o | % | %| % | %| % MS2 0 | o6 | %] % | %| %| %| |™S2[ %] %| %| %| %| %| % MuSZ el % | % | % | % | % | %
100 | 13,8 100 | 136 100 |12,7 100 | 11,1
250 116 | 88 250 | 114 | 886 250 | 106 | 80 250 | 93 | 7.0
500 |107 | 76 | 6,2 500 | 105 | 7,4 | 6,1 500 | 98 | 70| 57 500 | 86 | 61| 50
750 | 104 | 72 | 57 | 51 750 | 102 | 70 | 55 | 50 750 | 96 | 66| 52| 46 750 | 83 | 57 | 45 | 41
1000 {103 | 69 | 54 | 47| 44 1000 | 101 | 68 | 52 | 46 | 43 1000 | 94 | 63 | 49| 43| 40 1000 | 82 | 56| 43| 38| 35
1500 | 10,1 | 67 | 51 | 44| 40| 36 1500 | 99 | 66 | 50| 43| 39| 35 1500 | 93 | 61 | 46| 40| 37| 33 1500 | 81 |53 | 41| 35| 32| 29
2000 (100 | 66 | 49 | 42| 38| 34| 31 2000 | 98 (64| 48| 41| 37| 33| 30 2000 | 92 | 60| 45| 38| 35| 31| 28 2000 | 80 |53 |39 |34| 30| 27| 25

p = 10 tai 90 prosenttia

Naiden taulukoiden avulla voidaan arvioida eri-suuruisten otosten ja eri tutkimusten avulla saatujen prosenttilukujen

Otos- | Otoskoko, tutkimus 1 erotusten merkitsevyytta.
£ | 100 | 250 | 500 | 750 | 1000 | 1500 | 2000
mus 2 % | % | % | % ” % % Taulukoista valitaan aina se, jossa p (=prosenttiluku) on lahinna saatua tulosta/osuutta.
100 | 83
20 [ 70 52 ESIMERKKI
500 | B4 ) 45|37 Tehtiin kaksi eri tutkimusta eri aikoina. Toisessa oli 250 vastaajaa ja toisessa 1000. Tuotteen markkina-osuus oli —\
750 | 63 1433430 pienemmassa tutkimuksessa 37 % ja suuremmassa 35 %. Suomen
1000 | 62 | 42| 32| 28| 26 kasvu-
1500 | 61 | 40| 30| 26| 24| 22 Tarkasteluun valitaan taulukko p = 40 tai 60 %, koska saadut tulokset ovat kaikkein Iahimpana sita. Taulukosta k&yt&vﬁ
2000 | 60| 39| 29| 25| 23| 20| 19 katsotaan luku otoskokojen 1000 ja 250 risteyskohdasta. Tassa tapauksessa tulosten eron merkitsevyyteen olisi
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