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Tavoitteet vuodelle 2021

• Työmarkkinatuen kuntaosuuden kasvun hillitseminen 

• Työllisyysohjelmaan kirjatut toimenpiteet

• Työllisyyden kuntakokeilun aloitus, kontaktivaiheen onnistuminen ja toiminnan  juurruttamisen 
aloittaminen

• Kuntastrategia: 

• Hyvä asiakaspalvelu

• Tehokkaat työllistämistoimenpiteet 

• Yhteistyön tiivistäminen sekä yhteisen suunnan hakeminen elinvoiman/seutukuntien kanssa
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Toteutuneet tavoitteet 2021
• Työmarkkinatuen maksuosuuden hillintään vaikuttaneet asiat

• Työttömyyden rakenteen muutos

• Suurimpana vaikutuksena covid19-pandemia, yritystoiminnan keskeytykset, työllistämisen 
hidastuminen (pandemia ja kuntakokeilun uusi tiimi + kontaktointivaihe)

• Työllisyysohjelman mukaisia toimintoja kehitettiin ja testattiin

• Tapahtumia ei voitu järjestää

• Kartoitettiin osallisuuden lisäämistä muutoin, etäyhteyksin toteutettavat tapahtumat eivät 
saavuta kattavasti työllisyyspalvelujen asiakaskuntaa

• Mahdollistettiin yksilöllisiä työllistämispolkuja myös yritysyhteistyötä vahvistamalla

• Työllisyyden kuntakokeilu alkoi 1.3.2021, asiakassiirrot 15.3.2021, uusi tiimi saatiin kokoon 
asteittain maalis-toukokuun aikana.

• Kontaktointivaihe oli laskettu kestävän maalis-syyskuun ajan. Tavoitteessa pysyttiin.
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Muita toteutuneita toimintoja 2021

• Työllisyyspalvelujen linjaukset palkkatuen ja työllisyyssetelin suhteen vietiin yhä 
ennakoivampaan malliin, jotta ehkäistäisiin pitkäaikaistyöttömyyteen valumista. Uudet 
linjaukset astui voimaan vuonna 2021.

• Osarahoittajina palvelutuottajamallin avaamiseen liittyvässä Teemme yhdessä! –ESR-
hankkeessa

• Osarahoittajana TriPla II –työllisyyspoliittisessa hankkeessa 

• Osallistuttiin seudulliseen ja valtakunnalliseen työhön tuomalla esiin keskisuuren kunnan 
näkökulmaa ja työllisyyden hoidon toimintakykyisyyttä. Osallistuttiin kehittämis- ja 
vaikuttamistyöhön aktiivisesti.
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Työllistämisen määrärahat 2021

• TA 2021; Valtion tukema työllistäminen, Kunnan oma työllistäminen, Työllistäminen, muut palvelut

• Työllistettyjen palkkauskustannuksia (palkka+sivukulut) on maksettu 325 443 € (toteuma 88,8%)

• Palkkatukea saatu 148 542 € (toteuma 99%), 

• Työmarkkinatuen kuntaosuus 1 160 314 € (toteuma 98,8 %)

• Työllisyysseteli 7 hlöä / 8 000 €, (osa jatkuu vuodelle 2022)

• Kuntalisä 2hlöä / 1800 €
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Työttömien osuus työvoimasta
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Janakkalassa joulukuussa 2021 työttömiä oli 706 henkilöä, vuoden takaiseen verrattuna luku on laskenut 23 % 



Yli vuoden työttömänä olleet työnhakijat
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Yli vuoden yhtäjaksoisesti työttömänä olleet 2019-2021 
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Janakkalassa yli vuoden 
työttömänä olleita henkilöitä 
oli 284 vuoden 2021 lopussa

Muutos joulukuun 2020 
tilanteeseen  +43 %
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Nuoret alle 25-v. 
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Alle 25-vuotiaiden osuus 
Janakkalassa 2021 joulukuussa 81 
henkilöä, joka on -27 % vuoden 
takaiseen verrattuna 

Janakkalassa nuorten työttömien 
työnhakijoiden prosentuaalinen 
osuus (14,8 %) on Kanta-Hämeen 
toiseksi korkein (Hausjärvi 15,2 
%)



Työmarkkinatuen kuntaosuus
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2019 = 825 178 €

2020 = 1 059 554 €

2021 = 1 160 314 €
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TMT-kuntaosuuden henkilömäärät
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Lisätietoja:

Pauliina Polvinen
Työllisyyskoordinaattori
Janakkalan työllisyyspalvelut
Haltiantie 8
14200 Turenki
050 367 9612
pauliina.polvinen@janakkala.fi
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