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Janakkalan kunnan tyéllisyystoimikunta

Aika: Torstai 22.10.2020 kello 15.05

Paikka: Teams-kokous

Paikalla:

Mikko Viskari tyollisyystoimikunnan jasen, pj.

Irmeli Elo tyollisyystoimikunnan jasen, vpj.

Rita Kannisto tydllisyystoimikunnan jasen

Jari Lartama tydllisyystoimikunnan jasen, Hameen TE —toimiston edustaja

Maija Nivala henkildstdjohtaja

Pauliina Polvinen tyo6llisyyskoordinaattori, sihteeri

Poissa:

Ari-Pekka Jaatinen tydllisyystoimikunnan jasen

Janakkalan yrittajat tydllisyystoimikunnan vaihtuva jasen, Janakkalan yrittajat ry:n edustaja

Kasiteltavat asiat:

1 § Kokouksen avaus, osallistujat

Kokouksen avasi tydllisyystoimikunnan puheenjohtaja Mikko Viskari klo 15.05. Todettiin
lasnaolijat.

2 § Tydllisyyskatsaus

Tyollisyyskoordinaattori esitteli uusimpia tyéllisyyskatsauksen tilastoja. Keskusteluun nostettiin
erityisesti nuorten tyottdmien osuus seka haasteellisessa tydmarkkina-asemassa olevat
tyonhakijat, joiden tyottomyyden kesto uhkaa pitkittyd.

Tyollisyystoimikunta keskusteli nuorten ty6ttémyyteen valumisen ehkaisysta ja
toimintamalleista nuorten palvelujen tehostamiseksi seka ty6ttémyyden varhaisen katkaisun

ty6kaluista.
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3 § Tyollisyyspalvelut 2021
Tydllisyystoimikunta kavi 1&pi kunnanhallituksen paatdksen uusista tyollisyyspalvelujen
linjauksista, jotka tulevat voimaan 2021.
Tydllisyyskoordinaattori esitteli tyollisyyspalvelujen toimintakenttaa, toimintamallia ja
asiakasprosesseja, jotka otetaan kaytt6on samassa aikataulussa tyollisyyden kuntakokeilun

kanssa. Samalla ty6llisyyskoordinaattori esitteli kuntakokeiluun liittyvaa valmistelua, joka on
kaynnissa syksyn 2020 aikana.

4 8§ Muut asiat

Seuraava kokous on 18.11. klo 15 alkaen. Kokous pidetaan etayhteyksin.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 16.15.

Janakkalassa 22.10.2020

Mikko Viskari, puheenjohtaja




