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Taustaa

 Vuonna 2016 palkkatuettu tyo kartutti 100 %
tyossaoloehtoa

» 26 viikon palkkatuettu tyo kunnalla poisti henkilon
tyomarkkinatuen maksuosuuslistalta

* Lakimuutos 1.1.2017 alkaen: Palkkatuettu tyo kerryttaa
tyossaoloehdosta 75 %

» Palkkatuettua tyota tarvitaan 35 viikkoa (n. 8 kk)
tyomarkkinatuen maksuosuuslistalta poistamiseen

 Kunnan TA 2017 toteutuminen vaatii tydomarkkinatuen
kuntaosuudesta n. 100 000 € saastda ja saastot
vaativat, etta tydmarkkinatukea saavien tydssaoloehto

tayttyy



Hameen TE —toimiston linjaus

palkkatuen myontamisesta vuodelle
2017 (1/2)

e Palkkatukea myonnetaan kunnalle enintaan 6 kk
seuraaville kohderyhmille

» MYP —asiakkaille
» Alle 30 vuotiaille 3 kk tyottomana olleille
» 24 kk 28 kk aikana tyottomana olleille

* Palkkatukea myonnetdan 6 kk patkissa ilman
enimmaisaikarajaa kunnalle

» 60 vuotta tayttaneille pitkaaikaistyottomille
» osatyokykyisille



Hameen TE —toimiston linjaus

palkkatuen myontamisesta vuodelle
2017 (2/2)
e Palkkatukea myonnetaan
tyonsuunnittelijoiden palkkaamiseen 2
vuoden ajalle 6 kk patkissa

* Palkkatukea myodnnetaan yrityksille max. 6 kk

* Palkkatukea voidaan myontaa esim. kunnalle 6
<k ja yritykseen 6 kk, kunhan kummallakaan
tyonantajalla ei ylity 6 kk maksimiaika ja
henkilolla on riittavan pitka palkkatukioikeus




Summa summarum

* Palkkatukea ei myonneta yhdenjaksoisesti

sellaiselle ajalle, etta tyossaoloehto tayttyisi
TOIMINTATAPA 2017:

Kunnan palkkatuettu tyollistaminen suunnataan vain 300 pdivaa
tyomarkkinatukea saaneille. TE —toimisto hankkii
tyovalmentajan/tyonetsijan jokaiselle tyollistettavalle.

» Kunta hakee palkkatuen ja maksaa palkan loppuosan 26 viikon ajan

» Vaihtoehdot tydossaoloehdon tayttamiseksi:

A. Tyollistetty sijoittuu yritykseen (voi sijoittua jo ensimmaisen 26
viikon aikana) ja yritys sitoutuu maksamaan palkan tyossaoloehdon

tayttamiseksi kunnan palkanmaksujakson jalkeen: Joko
palkkatuetussa tyossa 9 viikkoa tai ilman palkkatukea 6,5 viikkoa

B. Jos tyollistetty ei sijoitu yritykseen, hanelle tehdaan ilman
palkkatukea jatkoksi 6,5 viikon tyosuhde Janakkalan kunnalle



